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RESEAU DE MEDIAS POUR LE DEVELOPPEMENT

No ovis: AMI/008/REMÊD I 0? 122

TITRE DU POSTE : SuPerviseur de zone

Type de controt : CDD (Sous réserve de finoncement)

Lieu : BUKAVU, Province du sud-Kivu en République Démocrolique du congo.

I. FONCTTONS OÉruÉNATCS DU POSTE

Le superviseur de Zone est oppelé à intégrer les co

relotionnelles quileurs permettront de mieux moÎtriser

un ocieur clé pour oinsi jouer un rÔle déterminont

« Projef de Renforcemenf de /'engogemenf comm

voccinafian confre lo polio ef l'oméliorafion de la

pEV de roufine dons /es ZS à foible couverture vaccinole dons lo province du

Sud Kivu ».

2. RESPONSABITITES/ TACHES SPEC!FIQUES

Sous lo responsobilité du Gestionnoire du Projet, le (lo) Superviseur de Zone est

posilionné entre les exigences de performonce de lo direction et les enjeux

spécifiques à lo gestion de son équipe et de ses colloboroteurs.

Sous le contrôle principol du Gestionnoire du ProjeT (dons certoins cos de

l'ossistont chorgé de suivi évoluotion) et en occord ovec lo vision, lo mission et

les voleurs fondomentoles de REMED, le Superviseur de Zone est directement

responsoble de lo plonificotion opérotionnelle et de lo mise en ceuvre des

ociivités du projet relevonl de son secteur d'intervenTion/zone de sonté. ll est

le principol ogent de lioison ovec les services Iechniques étotiques, les qutres

intervenonts, l'infirmier tituloire, les outorités politico odministrotives/ locoles de

bose e1 les orgonisotions portenoires locoles ceuvront dons Toute lo zone de

sonté où il o été offecté :
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RESEAU DE MEDIAS POUR LE DEVELOPPEMENT

Eloborer et porioger le ropport journolier, hebdomodoire, mensuel et

trimesiriel d'octivités du projet ovec le Chef de projet et le chorgé du

suivi et évoluotion,
plonifier ovec toutes les porties prenontes les octivilés du projet dons lo

zone de sonlé,

Evoluer l'évolution des octivités ou niveou de lo zone de sonté dqns les

différentes phoses du Projel;

Apporter un oppui technique dons lo zone de sonté ciblé por le projet,
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Appuyer I'identificotion et lo formotion des superviseurs de proximité, des

focilitoteurs locoux en colloborotion ovec I'ECZ, I porties

prenontes du projet;

Appuyer techniquement les superviseurs de

locoux dons l'exécution des octivités du projet

Superviser les octivités des superviseurs de proxi oteurs

locoux oinsi que des Cellules d'onimotion comm

de sonté.

. Orgoniser et ou superviser les octivités de différentes formotions dons lo

mise en ceuvre du Projet,

. Trovoiller sous lo supervision direcTe et colloborer ovec le chef de projet

ei lui rendre compte de lo bonne exécution du projet. Celui-ci lui

opporte son concours pour l'onolyse des données, lo plonificotion, ie

suivi/évoluotion et les réoménogements nécessoires ;

. Fociliter lo Mobilisotion Communoutoire oulour des problèmes de lo

communouté et renforcer les Copocités des communoutés dons lo zone

de sonté ;

. Orgoniser des réunions,

. lmpliquer les outorités politico-odministrotives pour le ploidoyer (codres

de bose) è trovers des visites de courToisie ;

. Exécuter Ioute outre tÔche demondée por so hiérorchie.
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RESEAU DE MEDIAS POIIR LE DEVELOPPEMENT

3. CRITERES DE SETECTION / QUATIFICATIONS ET EXPERIENCE MINIMUM

Le Superviseur de Zone retenu ou titre du controt doit remplir les conditions
suivontes :

. Avoir moins de 45 ons;

. Sovoir lire et écrire ;

. Avoir une expertise en C4D (communicotion pour le développement) ;

. Avoir une expérience professionnelle d'ou moins 3 ons effectifs comme
Superviseur de Zone ;

. Bonnes copocités de communicotions écrite et orole en fronçois;

. Avoir une bonne connoissonce du contexte sociol de lo province du
Sud-Kivu précisément dons lo zone de sonté de Minovo et Kotono;

. Jouir d'une bonne noloriéTé et foire preuve de probité morole et
inlellectuelle;

. Bonne moîtrise des longues locoles (Swohili, Moshi, Kihovu etc.) ;

. Etre de notionolité congoloise ei ovoir un sens de I'orgonisotion.

Lo dote limite de dépôt des condidotures est fixée ou 22 seplembre 2022, à
IShOO' (heure locole du condidot). Les condidots doivent déposer ou envoyer
leurs CV ovec photo en formot PDF, leurs lettres de motivotion et les copies de
leurs titres Scoloires ou Acodémiques, leurs copies de corte de EM, è
I'odresse suivonte : Au Bureou du REMED BUKAVU sis sur

No18, derrière Momo Rodio et USAID PROSAN (oncien consul
NDENDERE, Commune d'IBANDA, ou
ressou rces. h u moi n es @re meddrc. orq.
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N.B" : L'offre est externe et inlerne.
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